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FUNCTIE

Zoals in de visie van OC Styrka wordt aangegeven, staan de jongeren op de eerste plaats. Als actieve

nachtbegeleider sta je mee in voor welbevinden van de jongeren gedurende de nacht (21:15u-07:15u), steeds met

zorg op maat vanuit een mensgerichte houding.

Als nachtbegeleider waak je gedurende de nacht over de jongeren door op zeer regelmatige basis rondes te houden.
Alsook ben je oproepbaar voor de jongeren wanneer ze je nodig hebben. Dit kan gaan van zorg/verzorging tot het
adequaat optreden tijdens onrust. We verwachten dat je hierin prioriteiten kan stellen door de nodige afspraken na

te leven.

Tijdens je rondes sta je ook in voor de veiligheid van de jongeren zowel in als buiten de leefgroepen.
Ook neem je logistieke taken op van in de leefgroepen. Dit met doel op een vlotte werking overdag.
Je maakt een objectieve rapportage van het nachtverloop in de daarvoor bestemde programma's.

Je werkt in een groot team van nachtcollega's. Bij aanvang en aan het einde van je dienst, doe je een overdracht

moment met de collega van de dagdienst. Alsook hier verwachten we een respectvolle manier van communiceren.

PROFIEL

® De kandidaat heeft een opleiding in een pedagogische richting (Bachelor, JGZ of HBOS, orthopedagogie, ...)

o Je hebt inzicht in de leefwereld en de ondersteuningsnood van kinderen en jongeren met een matig tot
ernstige verstandelijke beperking. Vaak gepaard met een diagnose autisme en/of bijkomende gedrags-en

emotionele moeilijkheden en/of specifieke zorgbehoeften.
® Methodisch, planmatig en doelgericht werken spreekt vanzelf. Gericht kunnen observeren.

e Je beschikt over een verantwoordelijkheidsgevoel en neemt je verantwoordelijkheid ook op. Je hebt er geen

problemen mee om zelfstandig te werken.

® Belangrijke persoonlijkheidskenmerken zijn: pedagogisch optimisme, veerkracht, werken in teamverband,
omgaan met feedback (krijgen en geven), respect voor de cliént en zijn/haar ruimere omgeving, een open
dialooghouding hanteren, zin voor initiatief, conflictsituaties weten te hanteren en het belang van humor

weten te waarderen, stressbestendig zijn,

® Beschikken over een blanco attest model 2.

AANBOD

e Een deeltijds contract van bepaalde duur 24u/38u t.e.m. 31/12/2025. Binnen onze organisatie doen er zich
steeds kansen voor tot tewerkstelling en zijn er mogelijkheden om door te groeien naar andere functies en

verantwoordelijkheden.
® Gewenste indiensttreding: zo snel mogelijk

e Je komt terecht in een deskundige en dynamische organisatie waar integriteit, samenwerking en

verantwoordelijkheid centraal staan.




* Je werkt in een positief werkklimaat dat inzet op jouw talenten en kansen op ontplooiing.

e Je geniet van een aantrekkelijke vakantieregeling eigen aan de sector (PC 319.01)

e Je woon-werkverkeer (fiets, trein, auto) wordt vergoed.

® Toegang tot Benefits@work: een kortingsprogramma bij vele bekende (web-)winkels en merken.
Contactgegevens:

e [een Bellens Clusterverantwoordelijke Nokto

Solliciteren tot 14 juli 2025
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